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1. Zakladni ramec dota¢niho programu

1.1 Nazev programu

Dotaéni program JihoCeského kraje Dostupna zdravotni péce v Jihoceském kraji 2025 (dale jen
,program®).
Jedna se o program neinvesti¢niho charakteru.

1.2 Zdtvodnéni programu, cil, priority

Jihocesky kraj ve snaze podpofit zajisténi dostupnosti zdravotnich sluzeb obyvateliim kraje zavadi
program zameéteny na posileni zajmu lékaiti o poskytovani zdravotnich sluzeb na izemi Jihoceského
kraje.

Cilem programu je zajisténi dostupnosti poskytovani hrazenych zdravotnich sluzeb pro obyvatele
Jihoceského kraje v pfedem definovaném oboru zdravotni péce na prfedem definovaném misté
poskytovani zdravotnich sluZeb ¢i u predem definovaného poskytovatele zdravotnich sluzeb
zaloZeného ¢i zrizeného Jihoceskym krajem.

Zakladnim vychodiskem je:

- omezeni ¢i v budoucnu ohrozeni dostupnosti zdravotnich sluzeb v daném oboru zdravotni
péce v regionu Jihoceského kraje,

- navySeni pacientskych kapacit, popft. jejich zachovani pfi ohrozeni dostupnosti zdravotnich
sluzeb,

- vyhlaSena vyzva na piredem definovany obor zdravotni péce a pfredem definované misto
poskytovani zdravotnich sluzeb nebo zdravotnické zatizeni zalozené nebo ztizené krajem,

- spoluprace a konsenzus se Vieobecnou zdravotni pojistovnou (dale jen ,,VZP CR*) na
zajiSténi dostupnosti zdravotnich sluZzeb a garance uzavieni smlouvy na poskytovani
a thradu hrazenych sluzeb,

- spoluprace a konsenzus s mésty/obcemi, projednani ze strany mésta/obce a pfislib
motivacniho benefitu ze strany mésta/obce v misté poskytovani zdravotnich sluzeb,

- spoluprace a konsenzus s poskytovateli zdravotnich sluzeb zaloZzenymi ¢i ztizenymi krajem
na potifebnosti personalniho zajisténi konkrétniho oboru zdravotni péce,

- zadatelem je osoba zplisobild k samostatnému vykonu zdravotnického povolani 1ékare je dle
zakona ¢. 95/2004 Sb., o podminkéach ziskdvani a uznavani odborné zpisobilosti
a specializované zpusobilosti k vykonu zdravotnického povolani lékate, zubniho Iékate
a farmaceuta, ve znéni pozdé&jSich predpisil,

- poskytovani zdravotnich sluzeb hrazenych z vetejného zdravotniho pojisténi. Poskytovatel
zdravotnich sluZzeb musi mit uzavienou smlouvu o poskytovani a thrad¢ hrazenych sluzeb
dle zdkona €. 48/1997 Sb., o vefejném zdravotnim pojisténi a o zmén¢ a doplnéni n€kterych
souvisejicich zdkont, ve znéni pozdéjsich predpist (dale jen ,,zdkon o vefejném zdravotnim
pojisténi).

1.3 Opatieni programu

Opatfeni 1.: Podpora ptichodu Iékaiti, ktefi hodlaji poskytovat zdravotni sluzby v pifedem
definovaném oboru zdravotni péce na predem definovaném misté na uzemi JihoCeského kraje jako
poskytovatel zdravotnich sluzeb, nebo v pracovnépravnim vztahu, a to formou ambulantni péce.
Dostupnost zdravotni péce poskytovand poskytovateli zdravotnich sluzeb v ambulantni formé
v JihoCeském kraji.



Opatieni 2.: Podpora ptichodu Iékait, kteti hodlaji poskytovat zdravotni sluzby v predem
definovaném oboru zdravotni péce na pfedem definovaném misté v pracovnépravnim vztahu ve
zdravotnickych zafizenich poskytovatelli zdravotnich sluzeb =zalozenych nebo zfizenych
Jiho¢eskym krajem (dale také ,,poskytovatel ZS*).

Dostupnost zdravotni péce poskytovand poskytovateli ZS zalozenymi ¢i ziizenymi JihoCeskym
krajem.

Opatteni 3.: Podpora ptichodu Iékaiti do tymovych praxi poskytovatelli zdravotnich sluzeb
vSeobecnych praktickych lékatti a praktickych 1ékait pro déti a dorost (dale také ,,tymova praxe®)
s odkazem na principy stanovené vyhlaskou MZCR o stanoveni hodnot bodu, vyse Ghrad za hrazené
sluzby a regulacnich omezeni pro rok 2025 (dale také ,juhradovd vyhldska na rok 2025%).
Dostupnost zdravotni péce poskytovand poskytovateli zdravotnich sluzeb v ambulantni formé
v JihoCeském kraji.

2. Pravidla dotacniho programu (dale jen ,,Pravidla®)

2.1 Opravnéni Zadatelé o dotaci

Opravnénym Zadatelem v rdmci programu je:

Pro opatieni 1:

- osoba zpusobild k samostatnému vykonu zdravotnického povolani zubniho lékare nebo
lékai'e v daném oboru zdravotni péce (dale také ,,1¢kai“’), které nebylo vydano opravnéni
k poskytovani zdravotnich sluzeb na tizemi JihoCeského kraje, a ktera hodla poskytovat
zdravotni sluzby v pfedem definovaném oboru zdravotni péce na pfedem definovaném
misté¢ na tzemi JihoCeského kraje, at’ uz jako podnikajici fyzicka nebo pravnicka osoba,
kterd ma opravnéni k poskytovani zdravotnich sluZzeb dle zakona ¢. 372/2011 Sb., o
zdravotnich sluzbach a podminkach jejich poskytovani, ve znéni pozd¢jSich piedpist (dale
také ,,zakon o zdravotnich sluzbach®),

- osoba zpusobila k samostatnému vykonu zdravotnického povolani zubniho lékaie (dale
také ,,lékai*), ktera hodla poskytovat zdravotni sluzby na pfedem definovaném misté na
uzemi Jihoceského kraje v pracovnépravnim vztahu a bude mit ptidé€leno identifikacni ¢islo
poskytovatele (dale také ,ICP*) u poskytovatele ZS, ktery ma udéleno opravnéni
k poskytovani zdravotnich sluzeb dle zakona o zdravotnich sluzbach na uzemi JihoCeského
kraje, a pfijetim zubniho lékafe prokazatelné navysi kapacitu poskytovanych zdravotnich
sluZzeb v oboru zubni 1ékatstvi a v misté vyhlaSeném vyzvou programu; v takovém piipadé
se jedna o rozsifeni o nové ICP v ramci identifikaéniho ¢isla poskytovatele ZS (dale také
LICZ*), u kterého bude lékai v pracovnépravnim vztahu.

- Opatfeni 1 se netyka lékare, ktery hodla byt zaméstnancem poskytovatele ZS
zaloZeného ¢i zi'izeného Jihoceskym krajem.

Pro opatieni 2:

- osoba zplsobila k samostatnému vykonu zdravotnického povolani zubniho lékafe nebo
lékare v daném oboru zdravotni péce (dale také ,,1¢kai*), kterda hodl4 poskytovat zdravotni
sluzby v ptfedem definovaném oboru zdravotni péce na predem definovaném misté na tzemi
Jihoceského kraje v pracovnépravnim vztahu u poskytovatele ZS zaloZzeného nebo ziizeného
Jihoceskym krajem, jehoz pracovnépravni vztah nové uzavieny s timto poskytovatelem
netrva déle nez 30 dnti od zvetejnéni vyzvy.



Pro opatieni 3:

- osoba se specializovanou zpusobilosti v oboru vseobecné praktické 1ékarstvi/praktické
1ékatstvi pro déti a dorost/pediatrie (dale také ,lJékat VPL/PLDD*) nebo osoba s odbornou
zpisobilosti po ziskani certifikatu o absolvovani zadkladniho kmene jehoz absolvovani
predchézi ziskani specializované zptisobilosti v oborech zdravotni péce VPL/PLDD, ktera
hodla poskytovat zdravotni sluzby na pracovisti tymové praxe na predem definovaném misté
na uzemi JihoCeského kraje v pracovnépravnim vztahu u poskytovatele zdravotnich sluzeb.

2.2 Dotaci nelze poskytnout

1)
2)
3)

4)

Zadateli, ktery na stejny el dotaci jiz obdrzel.
Zadateli, vii¢i jehoz majetku je vedena exekuce.

Zadateli, ktery ma v dob& podani Zadosti o dotaci nebo v dob& vyplaceni dotace dluhy
k JihoCeskému kraji po 1hité splatnosti.

Zadateli, ktery v pfedchozim obdobi jakoukoli dotaci nebo finanéni vypomoc poskytnutou
Jiho¢eskym krajem tfadné nevyporadal a nevyuctoval.

Tyto skutecnosti doloZi Zadatel €estnym prohlaSenim, které¢ je povinnou ptilohou zadosti
o poskytnuti dotace.

2.3 VSeobecné podminky poskytnuti dotace, predmét dotace, pInéni

1) Program je definovan nasledujicimi parametry a o jeho zménach ¢i ukonceni rozhoduje rada
kraje.
Celkova Max. Max.
alokace uznatelnd | poZadovana
Cislo OPATRENI (podprogram) programu na celkova vyse
rok 2025 (v | vySe dotace = pracovniho
mil. K¢) (v K¢) uvazku
Dostupnost zdravotni péce poskytovana
1 poskytovateli zdravotnich sluzeb v
ambulantni formé v Jiho¢eském kraji.
Dostupnost zdravotni péce poskytovana
2 poskytovateli zdravotnich sluzeb
zaloZenymi ¢i zfizenymi Jiho¢eskym 7,95 1500 000 1,0
krajem.
Dostupnost zdravotni péce poskytovana
3 poskytovateli zdravotnich sluzeb v
ambulantni formé v Jiho¢eském kraji,
provozujicimi tymovou praxi.
2) Predmétem dotace je finan¢ni piispévek v maximalni vysi 1 500 000 K¢ ¢lenény na motivacni
bonus v maximalni celkové vysi 600 tisic K& a prispévek na thradu nédkladi spojenych
s bydlenim v maximalni celkové vysi 900 tisic K¢, po dobu 5 let, v pausalni piilroéni maximalni
vysi 90 000 K¢.
3) V piipad¢ pracovniho uvazku 1,0 je mozné Cerpat maximalni moznou vysi v rozlozeni dle nize
uvedeného harmonogramu.
4) Celkova vyse finan¢ni podpory mize byt v ptipad¢ zalozeného Ci zfizeného poskytovatele ZS

slozena z dotace poskytnuté JihoCeskym krajem a podpory poskytovatele ZS zalozenym c¢i
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ziizenym JihoCeskym krajem. Piipadny podil poskytovatele ZS, bude stanoven v konkrétni
vyzve.
5) Harmonogram poskytnuti dotace:

a) Prvni rok vyplaty dotace tak muze Cinit maximalni ¢astku 680 000 K¢ (500 000 K¢
motivacni bonus a 180 000 K¢ pausalni ¢astka na thradu nakladt spojenych s bydlenim).

b) Druhy rok vyplaty v maximalni ¢astce 280 000 K¢ (100 000 K¢ motivacni bonus
a 180 000 K¢ pausalni castka na thradu nakladl spojenych s bydlenim).

c) Tieti, Ctvrty a paty rok vyplaty dotace v maximalni ¢astce 180 000 K¢ (pausalni ¢astka
na thradu nakladt spojenych s bydlenim).

6) Jihocesky kraj vyhlasuje vyzvy vzdy v zavislosti na potebach zajisténi dostupnosti hrazenych
zdravotnich sluzeb v JihoCeském kraji. Jednotlivé vyzvy na zajisténi zdravotnich sluzeb jsou
schvalovany radou kraje. Maximalni pozadovany rozsah hodin, a vySe iivazku je stanovena ve
vyzveé programu. Pfi kratSim hodinovém rozsahu poskytovanych sluzeb a tivazku mens$im nez
1,0 mize byt maximalni vyse dotace pomérné snizena vcetné upravy vyse jednotlivych splatek
v harmonogramu.

7) Podminkou pro ptidéleni dotace je pisemny zavazek 1ékate poskytovat hrazené zdravotni sluzby
v pfedem definovaném oboru zdravotni péce na predem definovaném misté poskytovani
zdravotnich sluzeb Jihoceského kraje ¢i u predem definovaného poskytovatele ZS zalozeného
a ztizeného Jihoceskym krajem po dobu 5 let, a to ode dne zahéjeni poskytovani zdravotnich
sluzeb nebo nastupu do zaméstnani na zaklad¢ uzavieni pracovnépravniho vztahu.

8) Uznatelnymi néklady spojenymi s bydlenim lékafe jsou néklady na thradu hypote¢niho nebo
obdobného uvéru na bydleni, ndklady spojené s ndjmem bytu nebo piimé naklady spojené
s uzivanim bytu (platby za energie, platby za sluzby poskytované v bytovém domé apod.).
Ptispévek na uthradu ndkladl spojenych s bydlenim bude ptijemci dotace vyplacen vzdy za
kazdych uplynulych 6 mésict od vzniku néaroku.

9) Plnéni zdvazku, tzn. zahajeni poskytovani zdravotnich sluZzeb, pfijemcem dotace musi byt
zapocato bez zbyte¢ného odkladu po uspésném absolvovani vybérového fizeni na poskytovani
a thradu hrazenych sluzeb dle zdkona o vefejném zdravotnim pojiSténi a po udé€leni opravnéni
k poskytovani zdravotnich sluzeb dle zdkona o zdravotnich sluZzbach ¢i néstupu do
pracovnépravniho vztahu.

10) Dotace dle vysSe uvedeného harmonogramu bude vyplacena pii splnéni vSech podminek
stanovenych Pravidly a uzavienou smlouvou, a po faktickém zah4jeni poskytovani zdravotnich
sluzeb nebo okamzikem néstupu do pracovnépravniho vztahu.

11) Pfijemce dotace je povinen dodrZovat vSechny podminky stanovené Pravidly a uzavienou
smlouvou. Je povinen vyrozumét poskytovatele dotace o vSech zménach majicich vliv na
vyplatu dotace a to do 30 dnt od nastalé skutecnosti, pokud neni dale uvedeno jinak.

Ptijemce dotace je povinen zejména:

a) oznamit datum zahajeni poskytovani zdravotnich sluzeb, informaci o vy$i uvazku
uzavieného s VZP CR, informaci o ordina¢ni dob¢, pokud je poskytovatelem ZS, a to do 10
dnti od zah4jeni poskytovani, pro ICP plati obdobng,

b) predlozit doklad o vzniku pracovnépravniho vztahu s poskytovatelem ZS, z né&jz plyne vyse
pracovniho tivazku, a to do 10 dna od vzniku takového vztahu,

¢) oznamit zménu ¢isla bankovniho spojeni nutné pro vyplatu dotacnich prostiedkd,

d) oznémit zménu v kontaktnich udajich,



1)

2)

3)

4)

5)

e) oznamit zmény v poskytovani zdravotnich sluzeb (napf. personalni zajiSténi, materska ¢i
rodi¢ovska dovolend, dlouhodoba nemoc apod.),

f) oznamit piipadnou zménu casového rozsahu poskytované péce, pieruseni, ukonceni
poskytovani zdravotnich sluzeb, ukonceni pracovnépravniho vztahu s poskytovatelem ZS,
zménu vyse uvazku v pracovnépravnim vztahu, zménu mista poskytovani zdravotnich
sluzeb, zménu mista vykonu préace,

g) dolozit pocet registrovanych pojisténci (smluvni ICZ, smluvni ICP),
h) dolozit trvani tymové praxe v misté poskytovani zdravotnich sluzeb,

1) pisemné¢ oznamit vSechny podstatné zmény tykajici se tidajii a ucelu poskytnuté dotace.

2.3.1 Pro Opatieni 1 plati:

Minimalni rozsah hodin, na né€Z je poskytnuta dotace, odpovida smlouvé/dodatku o poskytovani
a uhrad¢ hrazenych sluzeb uzaviené se zdravotni pojistovnou. Piijemce dotace je povinen na
vyzvu kraje uvedenou skutec¢nost dolozit smlouvou/dodatkem o poskytovani a thrad€ hrazenych
sluzeb uzavienou se zdravotni pojistovnou. Lékai v pracovnépravnim vztahu doklada tyto
skute¢nosti obdobné pro ICP.

Pfijemce dotace je vazan k zajisténi zdravotnich sluzeb obyvatelim s trvalym bydlistém na
uzemi JihoCeského kraje. Pfijemce dotace je povinen na vyzvu kraje uvedenou skutec¢nost
dolozit. Jiho¢esky kraj je za timto ii¢elem opravnén si vyzadat kdykoli v prib&hu trvani zavazku
od zdravotni pojiStovny statistickd data o poctu pacientli, po¢tu registrovanych pacientli, o
nahlasené ordinacni dobé¢, udaje o kapacitach poskytovatele ZS, o migraci pacientl za péci (%
pacientil s rozliSenim bydlis$t¢). Povinnosti doloZzit vySe uvedena data je vazan jak piijemce,
ktery je poskytovatelem ZS, tak piijemce, ktery je zaméstnancem a ma piidéleno ICP.

Pfi zmén€ mista poskytovani zdravotnich sluzeb ¢i zméné mista vykonu prace (jedna-li se
o zménu mesta/obce pro kterou byla vyhlasena) bude vyplaceni dotace ukonceno a poskytnuta
dotace vracena. V téchto piipadech je piijemce dotace povinen vratit dosud vyplacené dota¢ni
prostfedky v jejich celkové obdrzené vysi na bankovni Gi€et poskytovatele dotace ve lhiité do 60
dnli ode dne zaniku prava na dotaci, resp. ode dne nasledujiciho po dni, kdy uplynula lhita pro
splnéni povinnosti (podminky).

Pokud pftislusny spravni orgén dle ust. § 107 odst. 1 pism. b) zédkona o zdravotnich sluzbach
zah4ji kontrolu pfijemce dotace jako poskytovatele zdravotnich sluzeb, bude vyplaceni dotace
do doby ukonceni kontroly pozastaveno. V piipadé€, Ze v ramci kontroly nebudou zjistény
nedostatky, bude pozastavend dotace vyplacena dle vySe uvedeného harmonogramu bez
zbytecného odkladu po ukonceni kontroly. V piipadé zjist€nych nedostatkli mize poskytovatel
dotace rozhodnout o kraceni nebo ukonceni vyplaty dotace, jinak se postupuje, jako by nebyly
zjiStény nedostatky.

Pokud poda opravnéna osoba stiznost proti postupu piijemce dotace jako poskytovatele
zdravotnich sluzeb pfi poskytovani zdravotnich sluzeb nebo proti ¢innostem souvisejicim se
zdravotnimi sluzbami ptisluSnému spravnimu organu dle ust. § 93 odst. 2 zakona o zdravotnich
sluzbach, bude vyplaceni dotace po dobu Setieni stiznosti pozastaveno. V piipadé, Ze stiznost
nebude shledana jako diivodna, a to ani ¢astecné, bude pozastavena dotace vyplacena dle vyse
uvedeného harmonogramu bez zbyte¢ného odkladu po ukonceni Setfeni stiznosti. Bude-li
stiznost shledana jako divodna nebo ¢aste¢né diivodnd, mize poskytovatel dotace rozhodnout
o kraceni nebo ukonceni vyplaty dotace, jinak se postupuje, jako by stiznost nebyla shleddna
divodnou.



6)

7)

8)

9)

Pfi ukoncleni poskytovani zdravotnich sluzeb z jakéhokoli divodu ¢i  ukonceni
pracovnépravniho vztahu, tj. nesplnéni zavazku, bude vyplaceni dotace ukonceno a poskytnuta
dotace vracena. V téchto piipadech je piijemce dotace povinen vratit dosud vyplacené dotacni
prostiedky v jejich celkové obdrzené vysi na bankovni ucet poskytovatele dotace ve lhiité do 60
dnti ode dne zaniku prava na dotaci, resp. ode dne nasledujiciho po dni, kdy uplynula lhtita pro
splnéni povinnosti (podminky).

Zadatel v oboru vieobecné praktické 1ékaistvi a praktické 1ékafstvi pro déti a dorost
nebude odmitat registrovat pojiSténce zdravotnich pojiStoven, se kterymi ma uzavienou
smlouvu o poskytovani a uhradé hrazenych sluzeb. Pfijemce musi mit v pfipadé¢ odmitnuti
pacienta z kapacitnich divodii naplnénou kapacitu pouze pojisténci zdravotnich pojistoven, se
kterymi ma uzavienou smlouvu o poskytovani a thrad¢ hrazenych sluzeb. Pokud dolozi
zdravotni pojistovna, se kterou ma piijemce smlouvu, opravnéné a opakované stiznosti od
pojisténcii, ze je pfislusny lékat odmitl registrovat, miize poskytovatel dotace rozhodnout
o kraceni nebo ukonceni vyplaty dotace.

Zadatel v oboru zubni 1ékaistvi nebude odmitat registrovat pojisténce zdravotnich pojistoven,
se kterymi ma uzavienou smlouvu o poskytovani a thrad¢ hrazenych sluzeb. Piijemce, ktery je
v pracovnépravnim poméru u poskytovatele ZS ma zdravotni pojistovnou piidéleno ICP.
V ramci tohoto ICP nebude odmitat registrovat pojisténce zdravotnich pojistoven. Na piijemce,
ktery je zaméstnancem a ma piidéleno ICP, se vztahuji podminky v bodech 6, 7, 8 této &ésti.
Pfijemce musi mit v pfipad¢ odmitnuti pacienta z kapacitnich diivodti naplnénou kapacitu pouze
pojisténci zdravotnich pojistoven, se kterymi ma uzavienou smlouvu o poskytovani a tthradé
hrazenych sluzeb. Pokud dolozi zdravotni pojistovna, se kterou ma piijemce smlouvu,
opravnéné a opakované stiznosti od pojisténct, ze je piisluSny zubni I¢kat odmitl registrovat
muze poskytovatel dotace rozhodnout o kraceni nebo ukonceni vyplaty dotace.

Zadatel v oboru zubni léka¥stvi v prvnim roce, po uplynuti 12 mésici od zahajeni poskytovani
zdravotnich sluzeb nebo po néstupu do pracovnépravniho vztahu, bude mit minimalné¢ 500
registrovanych pojisténcti, do 2 let, po uplynuti 24 mésicii, bude mit minimalné¢ 1 000
registrovanych pojisténci a do 3 let, po uplynuti 36 mésicli, bude mit minimalné 1 500
registrovanych pojisténcl. Splnéni tohoto kritéria bude kaZdoro¢né piijemcem doloZeno
poskytovali dotace do 15 dnli od uplynuti dan¢ doby. Pokud toto kritérium nebude splnéno miize
poskytovatel dotace rozhodnout o kraceni nebo ukonceni vyplaty dotace.

10) Zadatel v oboru zubni léka¥stvi se zavazuje, ze déti do 15 let (vEetnd) spolecné se seniory ve

véku 65 a vice let budou tvofit alespont 10 % ze vSech jeho registrovanych pojisténci. Splnéni
tohoto kritéria bude kazdoro¢né kontrolovano a ovérovano pies jednotlivé zdravotni pojistovny.
Pokud toto kritérium nebude splnéno, mize poskytovatel dotace rozhodnout o kraceni nebo
ukonceni vyplaty dotace.

11) Zadatel, ambulantni specialista, nebude odmitat poji§ténce zdravotnich pojistoven, se kterymi

1)

ma uzavienou smlouvu o poskytovani a tthradé hrazenych sluzeb. Pokud pfijemce dotace
odmitne pfijmout pacienta z divodu piekroceni inosného pracovniho zatiZeni, je povinen tuto
skutecnost prokazatelné¢ oznamit poskytovateli dotace. Pokud na zékladé¢ proSetfeni se
zdravotnimi pojistovnami bude toto shleddno jako neodiivodnéné, miize poskytovatel dotace
rozhodnout o kraceni nebo ukonceni vyplaty dotace.

2.3.2 Pro Opatreni 2 plati:

Pti ukonceni pracovnépravniho vztahu piijemce uzavieného s poskytovatelem ZS zalozenym ¢i
ziizenym JihoCeskym krajem, tj. nesplnéni zavazku bude vyplaceni dotace ukonceno
a poskytnuta dotace vracena. V téchto pfipadech je piijemce dotace povinen vratit dosud



vyplacené dotacni prostfedky v jejich celkové obdrzené vysi na bankovni ucet poskytovatele
dotace ve lhité do 60 dnti ode dne zéniku prava na dotaci, resp. ode dne nésledujiciho po dni,
kdy uplynula lhiita pro splnéni povinnosti (podminky).

2) Piiukonceni pracovnépravniho vztahu pfijemce uzavieného s poskytovatelem ZS zalozenym c¢i
ziizenym JihoCeskym krajem a uzavieni pracovnépravniho vztahu sjinym takovym
poskytovatelem ZS neztraci piijemce narok na poskytnutou dotaci pouze pokud neni ohrozeno
poskytovani téchto zdravotnich sluzeb jejich piivodnim poskytovatelem. V piipadé ohrozeni
dostupnosti zdravotnich sluzeb zapficinéné rozvazadnim pracovniho poméru bude vypléaceni
dotace ukonceno a poskytnuta dotace pomérn¢ kracena.

2.3.3 Pro Opatreni 3 plati:

1) Tymovou praxi se rozumi samostatné organizacné a provozn¢ vyclenéné pracovisté (smluvné
ICP) jednoho poskytovatele (smluvné ICZ) v souladu s thradovou vyhlagkou na rok 2025, ktera
vymezuje pozadavky na personalni zabezpeceni technické a vécné vybaveni a dalsi parametry
jimiz je tymova praxe podminéna.

2) Poskytovatel provozujici tymovou praxi, ktery hodld zaméstnat Zadatele (VPL/PLDD)
poskytne pro ucely zadosti pisemny zamér deklarujici principy uhradové vyhlasky 2025 pro
tymovou praxi, ptipadné i potvrzeni od ZP/VZP o splnéni podminek pro thradu za tymovou
praxi dle uhradové vyhlasky.

3) Piijemce je povinen prokazatelné dolozit trvani tymové praxe v misté poskytovani zdravotnich
sluzeb po dobu 5 let. Za prokazatelné dolozeni dle piedchozi véty se povazuje potvrzeni VZP
CR o trvani tymové praxe. Pokud toto kritérium nebude splnéno, miize poskytovatel dotace
rozhodnout o kraceni nebo ukonceni vyplaty dotace. Poskytovatel méa préavo trvani tymové
praxe u ZP/VZP kdykoliv ovéfit.

2.4 Postup pri podavani Zadosti

Zadost o dotaci se podava elektronicky prostiednictvim webové aplikace ,Portal obdana
Jihoceského kraje, kterou najdete na odkazu https://pz.kraj-jihocesky.gov.cz.

Pro praci v této aplikaci je nutna prvotni registrace v pripadé, Ze Zadatel dosud nepodaval zadost
prostiednictvim této webové aplikace, pokud ano piihlasi se jiz existujicim uctem. Pro fyzické
osoby nepodnikajici je idedlnim zplsobem piihlaSeni vyuZiti eldentity obCana (napf. bankovni
identita). Po ptihlaseni se zadatel dostane na nabidku formulai vystavenych Jiho¢eskym krajem.
Formulaf Zadosti tohoto programu naleznete v sekci Dotace — Dostupné zdravotni péce v JEK, kde
budou postupné vystaveny formulafe jednotlivych vyzev dotacniho programu.

Po vyplnéni a kontrole Zadosti (finalizaci) je mozné Zadost odeslat:

a) s elektronickym podpisem - v piipad¢, Ze zadatel vlastni kvalifikovany certifikat podpisu
uznavanych certifika¢nich autorit,

b) s fikei podpisu - v piipade, kdy se zadatel, fyzickd osoba, ptihlési do Portalu obcana
Jihoceského kraje prostfednictvim eldentity (napt. bankovni identitou),

c) bez elektronického podpisu — po elektronickém odeslani zadosti je nutné nasledné doruceni
formulafe zadosti (bez ptiloh) prostfednictvim vlastni datové schranky zadatele, popf.
v listinné podobé, kdy odeslanou zadost s Carovym kodem zadatel vytiskne, opatii
vlastnoru¢nim podpisem a doruci na podatelnu JihoCeského kraje (osobné, postou).



https://pz.kraj-jihocesky.gov.cz/

Adresa pro doruceni: Krajsky ufad, odbor zdravotnictvi, U Zimniho stadionu 1952/2, 370
76 Ceské Budgjovice, popt. datovou schrankou ID kdib3rr.
Stitek obalky k odeslani zadosti je generovan automaticky.

V pripad¢ odeslani s podpisem (s kvalifikovanym certifikatem) je Zadost doruc¢ena, neni nutné jiz
dalsi doruceni.

Postup pro préci v aplikaci ,,Portal obcana JihoCeského kraje* je zvetejnén na webovych strankach
kraje https://www.kraj-jihocesky.cz/sites/default/files/inline-files/2020/Portal obcana_navod.pdf a
déle na strankach https://lekaremnajihu.cz/. Zde jsou k dispozici v elektronické podobé¢ souvisejici
dokumenty a informace.

rrrrr

zkontrolovanou verzi zadosti!

Prilohy k Zadosti o dotaci:

Kopie dokladu o zpusobilosti k vykonu zdravotnického povolani lékafe dle zakona
¢. 95/2004 Sb., o podminkach ziskavani a uznadvani odborné zpiisobilosti a specializované
zpusobilosti k vykonu zdravotnického povolani 1ékate, zubniho 1€¢kate a farmaceuta, ve
znéni pozdéjsich predpist (pouze doklad o odborné ¢i specializované zptsobilosti — doklad
o vzdélani); dokladaji vSichni Zadatelé

Ptislib poskytovatele ZS o zaméstnani zadatele; dokladaji zadatelé v pracovnépravnim
vztahu u poskytovatele ZS zaloZzeného nebo zfizené¢ho Jihoceskym krajem, u poskytovatele
ZS v oboru zubni 1ékafstvi a u poskytovatele ZS, jez provozuje tymovou praxi

Cestné prohlaseni; dokladaji vsichni zadatelé

Zamér poskytovatele ZS provozovat tymovou praxi; dokladaji zadatelé, ktefi budou
v pracovnépravnim vztahu u poskytovatele ZS, jeZ hodla provozovat tymovou praxi

2.5 Harmonogram realizace programu
Vyhlaseni programu 16.01. 2025
Zvetejnéni Pravidel a Vyzvy 17.01. 2025

Termin zahajeni podavani
zadosti o dotace do vyzvy

17.02.2025

Konzultace Pribézné€ od zvetejnéni Pravidel ¢i Vyzvy.

Aktualizace vyzvy programu | Pribézné, vzdy nésledujici den po schvaleni radou kraje.

Kontrola zadosti a oznameni
o poskytnuti / neposkytnuti
dotace

Priibézné dle ptijatych zadosti o poskytnuti dotace a schvaleni
v organech kraje.

Termin ukon¢eni podavani
zadosti o dotace do vyzvy

Priibézné, vzdy po schvaleni Zadatele o dotaci hodnotici komisi
(po naplnéni vyzvy programu), na zéklad¢é rozhodnuti organti
kraje, vzdy zvetfejnéno na webovych strankach.

Realizaci a konzultaci programu zajistuje Krajsky ufad JihoCeského kraje, odbor zdravotnictvi.
Kontaktni osoba: Ing. Milan Rybak, email: rybak@kraj-jihocesky.cz, telefon: 386 720 701.

2.6

r wvr

Hodnoceni Zzadosti a schvaleni dotace

1) Zakladni podminky pro hodnoceni Zadosti Zadatele jsou:

a) Formalni kontrola — tj. posouzeni formalnich nélezitosti zadosti je provedeno odborem
zdravotnictvi,
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2)

3)

4)

S)

)
2)

3

b) Vécné posouzeni vysSe dotace — tj. soulad s Pravidly a vyzvou programu, rozsah
poskytovanych sluzeb, termin zahajeni apod.

Vécné posouzeni probiha v zavislosti na potiebach zajisténi zdravotni péce v Jihoceském kraji.
Komise pti svém rozhodovani zohlediuje priority Jihoceského kraje pii zajisténi zdravotni péce.
JihoCesky kraj je opravnén si vyzadat od zadatele dodatecné informace nezbytné pro posouzeni
zadosti. V pripadé€, ze zadost obsahuje vady nebo je zadost neuplnd, vyzve JihocCesky kraj
zadatele elektronicky (prostfednictvim datovych schranek nebo elektronické posty), aby vady
odstranil nebo zadost doplnil, a to nejpozdéji ve lhute¢ do 5 pracovnich dnli ode dne odeslani
vyzvy k odstranéni vad nebo doplnéni zadosti. Odstranéni vad nebo doplnéni zddosti muize
zadatel provést novym samostatnym podanim, v némz opravu nebo doplnéni zZadosti specifikuje.
V ptipadg¢, ze zadatel v uréeném terminu nedoplni predlozenou zadost o dotaci, je JihoCesky kraj
opravnén zadost vytadit a takto vyfazena zadost neni hodnocena, o ¢emz bude Zzadatel
vyrozumén. Stejné tak je opravnén projednat Zadost s méstem/obci, kde ma byt zdravotni péce
poskytovana, s VZP CR, s poskytovatelem, ktery hodl4 s 1ékafem uzavfit pracovnépravni vztah.

Hodnoceni zadosti provadi dota¢ni komise ve slozeni:

Opatteni 1 a 3: 2 zastupci samospravy, 2 zastupci odboru zdravotnictvi krajského uradu a 1
zastupce VZP CR.

Opatteni 2: 1 zastupce samospravy, 1 zastupce spole¢nosti Jiho¢eské nemocnice, a.s. a 1 zastupce
odboru zdravotnictvi krajského ufadu (v piipad¢ zfizené organizace 2 zastupci odboru
zdravotnictvi krajského uradu).

Jednani hodnotici komise probihd prezen¢né€, on-line nebo per rollam. Lhita pro rozhodovani
per rollam je zpravidla 3 dny od doruceni ndvrhu ¢lentim komise.

Kontrola zadosti a ozndmeni o poskytnuti/neposkytnuti dotace probihd pribézné dle pfijatych
zadosti o poskytnuti dotace a schvaleni v organech kraje. UspéSni Zadatelé budou vyzvani
k uzavieni smlouvy obvykle do 30 dnt pfi splnéni vSech podminek danych Pravidly a vyzvou
JihoCeského kraje. NetuspéSni Zadatelé jsou o této skutecnosti vyrozuméni do 30 dnii ode dne
rozhodnuti ptislu§ného organu.

2.7 Pravidla pro vyplatu dotace
Vyplata dotace je podminéna splnénim podminek stanovenych Pravidly a uzavienou smlouvou.
Dotace je vyplacena dle ¢asti 2.3 Pravidel a to nasledovné:
A. Motivacni bonus:

- Vyplata prvni splatky nejpozdé€ji do 60 dnti ode dne zah4ajeni poskytovani zdravotnich sluzeb
ve vybraném oboru, nebo ode dne nastupu do pracovnépravniho poméru, nebo po nabyti
ucinnosti smlouvy o dotaci,

- Vyplata druhé splatky nejdiive po uplynuti 365 dnti a nejpozd¢ji do 425 dnti ode dne vyplaty
prvni splatky,

B. Piispévek na uhradu nakladt spojenych s bydlenim:

- kazdych 6 mésicti od vzniku naroku ve vysi 90 000 K¢ po dobu 5 let, nejpozdéji do 60
dnti po uplynuti naroku na vyplatu.

) Veskeré vyplaty budou probihat bezhotovostné na bankovni tcet uvedeny ve smlouvé nebo
v pisemném ozndmeni Zadatele o zmeén¢€ bankovniho spojeni.

4) Narok na vyplatu dotacni podpory pro kazdy dalsi rok vznika, pokud jsou splnény podminky

Pravidel a smlouvy.
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5)

6)

7)

8)

9)

1)

2)

3)

4)

5)

V piipadé poruseni povinnosti stanovenych pro cCerpani dotace, zjisténych na zakladé¢
provedené kontroly, mlize byt pfijemce vyzvan k provedeni opatieni k napravé zjisténého
pochybeni tehdy, jestlize porusil méné zavaznou podminku, u které je stanovena moznost
snizeného odvodu dle odst. 7. V rozsahu, v jakém ptijemce provedl opatfeni k naprave, plati,
ze nedoslo k poruseni rozpoc¢tové kazné.

V piipadé, kdy neni mozné postupovat podle odst. 5, mize vyzvat poskytovatel piijemce
k vraceni dotace nebo jeji ¢asti, zjisti-li, Ze prijemce dotace porusil povinnost, kterd souvisi
s ucelem, na ktery byly penézni prostiedky poskytnuty, nedodrzel ti¢el dotace nebo podminku,
za které byla dotace poskytnuta, a u niz neni mozné vyzvat k provedeni opatieni k naprave
a neni mozné ulozit snizeny odvod. V rozsahu, v jakém vratil pfijemce dotaci nebo jeji Cast,
plati, ze nedoslo k poruseni rozpoctové kazné.

Nizs$i odvod za pochybeni pfi ¢erpani dotace a nesplnéni podminek vetejnopravni smlouvy
muze byt stanoven v téchto piipadech:
Nedodrzeni rozsahu pracovniho tvazku pomérové kraceni
Nedodrzeni podminek 5 let vraceni poskytnuté dotace
Nedodrzeni podminky publicity az do vyse 5 %

Poruseni povinnosti informovat poskytovatele o zménach
bankovniho spojeni, kontaktnich udaji, pteruseni poskytovani
zdravotnich sluzeb a o jinych zménach, které mohou byt
podstatné v souvislosti s poskytovanim zdravotnich sluzeb
Nedodrzeni dle ¢asti 2.3.1 odst. 7, 8,9, 10, 11 az do vyse 10 %
Jiné formalni poruSeni podminek smlouvy, pokud by nemélo
vliv na splnéni ti¢elu, za kterym byla dotace poskytnuta

azdo vyse 5 %

azdovyse 5 %

PoruSeni jinych povinnosti pifijemce neZz téch, které jsou upraveny v odst. 6 a v piipad¢,
ze poruseni povinnosti nebude napraveno dle odst. 5, bude povazovano za poruSeni rozpoctoveé
kézné s tim, ze bude poZadovan odvod ve vysi neopravnéného pouZiti dotace a zaroven i thrada
penale za poruseni rozpoctové kazné ve vysi 1 promile denné ve vztahu k uloZenému odvodu.

V piipadé, Ze ptijemce bude vyzvan k vraceni dotace nebo jeji pomérné ¢asti a svou povinnost
k jejimu vraceni nesplni v jemu stanovené ndhradni lhtté, bude povazovana ne€innost piijemce
za poruseni rozpoctové kazné ve formé zadrZeni dotace.

Spoluprice s mésty/obcemi a VZP CR

Program je slucitelny s jinou finan¢ni podporou poskytovanou ze strany mést a obci za stejnym
ucelem.

Pti vybéru oborl zdravotni péce a mista poskytovani zdravotnich sluzeb se snizenou dostupnosti
spolupracuje JihoCesky kraj s mésty a obcemi a VZP CR.

Spoluprace ze strany VZP CR je garantovana Memorandem o spolupraci uzavienym mezi
JihoCeskym krajem a VZP CR.

Vybér oboru zdravotni péce a mista poskytovani zdravotnich sluzeb bude provadén na zakladé
vyjadieni VZP CR ohledné mist sniz§i mirou dostupnosti poskytovanych hrazenych
zdravotnich sluZzeb. Na zékladé€ tohoto stanoviska budou na Grovni mést, obci a kraje projednany
podminky dotacni podpory.

Jihocesky kraj nezodpovidé za dotaéni podporu a jiné benefity ze strany mést a obci.
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4. Spoluprace s poskytovateli ZS zaloZenych ¢i ziizenych krajem

1)
2)

3)

Jihocesky kraj nezodpovida za dotacni podporu a jiné benefity ze strany poskytovateli ZS
ziizenych Ci zalozenych Jiho¢eskym krajem.

Vybér oboru zdravotni péce u poskytovatelti ZS zalozenych ¢i ziizenych krajem bude provadén
na zaklad¢ projednani s t€émito poskytovateli a v souladu s koncepci kraje.

Dalsi dofinancovani poskytovatelem ZS do celkového objemu podpory nabizené¢ho vyzvou je
mozny. Pfipadny podil poskytovatele ZS bude stanoven v konkrétni vyzve.

5. Zavérecna ustanoveni

1)

2)

3)

4)

S)

Na zarazeni zadatele do programu a na poskytnuti dotace neni pravni narok. Vybér ptijemct
dotace bude probihat v zavislosti na potfebach zajisténi dostupnosti zdravotnich sluzeb
v JihoCeském kraji. Schvaleni vyjimky z Pravidel je kompetenci rady kraje.

Poskytovatel dava piijemci souhlas k uziti znaku a logotypu Jiho¢eského kraje na informac¢nich
a propagacnich materialech.

Ptijemce dotace nebo poskytovatel ZS je povinen plnit pravidla publicity, predevS§im umistit na
viditelném misté€ ordinace informaci o tom, Ze zdravotni sluzba je zajiSténa za finan¢ni podpory
Jihoceského kraje dle ptilohy ¢. 5 Pravidel.

Finan¢ni podpora poskytovand z programu napliuje kritéria vetejné podpory. Poskytovani
vetejné podpory se fidi Smlouvou o fungovani Evropské unie a pfislusnymi pravnimi akty
Evropské unie. Podpora bude poskytovéana dle Natizeni Komise (EU) 2023/2831 ze dne 13.
prosince 2023 o pouziti ¢lank 107 a 108 Smlouvy o fungovani Evropské unie na podporu de
minimis, které ke dni 1. 1. 2024 nahrazuje natizeni Komise (EU) ¢. 1407/2013 ze dne 18.
prosince 2013 o pouziti ¢lank 107 a 108 Smlouvy o fungovani Evropské unie na podporu de
minimis, a zdkonem ¢. 215/2004 Sb., o Upravé nékterych vztahl v oblasti vefejné podpory.
Celkova vyse této podpory ud€lena jednomu subjektu v rozhodném tiiletém obdobi nesmi
pfesahnout castku 300 000 EUR, kdy timto tfiletym obdobim se rozumi obdobi tii let
piedchazejicich dni poskytnuti podpory. Datem poskytnuti podpory de minimis je datum nabyti
ucinnosti smlouvy.

Jihocesky kraj bude zpracovavat osobni tidaje Zadatele. Jedné o zékonné zpracovani osobnich
udajii ve smyslu ¢l. 6 odst. 1 pism. b) Natizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) 2016/679
ze dne 27. dubna 2016 o ochrané fyzickych osob v souvislosti se zpracovanim osobnich udajt
a o volném pohybu téchto tidajii a o zruseni smérnice 95/46/ES (obecné natizeni o ochrané
osobnich udaji). Osobni tidaje budou zpracovavany po dobu Cerpani dotace.

6. Prilohy pravidel

- Pfiloha ¢. 1 Formulat vyzvy

- Pftiloha ¢. 2 Smlouva o poskytnuti dotace — ambulantni poskytovatelé

- Ptiloha ¢. 3 Smlouva o poskytnuti dotace — zalozené a zfizené organizace
- Ptiloha &. 4 Navod na podani zadosti ptes Portal obéana JCK

- Piiloha €. 5 Publicita projektu

Za aktualizaci pravidel odpovida odbor zdravotnictvi Krajského ufadu Jihoceského kraje.
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